Azienda Sanitaria Locale di Potenza

PROGETTO FORMATIVO AZIENDALE

Corso per gli operatori delle autorita competenti

(audit su OSA)

Sala Formazione ASP via Torraca, 2 Potenza

19 dicembre 2016 —plenaria- ore 8:45-18:00
20-21-22-23AM dicembre 2016 - Audit per gruppi -- per orario vedi programma--
23 dicembre 2016 - plenaria ore 14:00-18:00

Obiettivi:

# Analisi dei requisiti della norme di Riferimento e del Pacchetto Igiene;

+ Predisposizione di un programma per la realizzazione di attivita di audit sugli operatori del settore
alimentare in accordo a quanto previsto dal Reg. 882/2004, 854/2004, dalle linee guida per il
controllo ufficiale ai sensi dei regolamenti di cui sopra e alla norma UNI EN ISO 19011: 2012;

# Conduzione di attivita di Audit in Campo;

4 Presentazione dei Risultati dell’attivita;

Programma del Corso:

| PROGRAMMA FORMATIVO

PRIMA GIORNATA DI FORMAZIONE

&

Attivita

09:00 - 09:15
09.00-09.30

09,30-11,00
11:00-11,15
11:15-13,00
13,00 - 14,00
14,00 -15:30

15:30-16:00

16,00 - 16:15
16:15-18:00

Registrazione dei partecipanti
Presentazione del Corso e dei suoi Obiettivi - Presentazione del personale Docente, degli Esperti
Tecnici e dei Tutor di Aula - Presentazione del materiale -
Obblighi degli operatori del settore degli Alimenti — Analisi generale -
Pausa Caffe
Obblighi degli operatori del settore degli Alimenti — Analisi generale -
PAUSA PRANZO
La norma UNI EN ISO 19011: 2012 e le attivita di audit

o Analisi generali delle Attivita di Programmazione — Preparazione — Conduzione di un

Audit — Rendicontazione Finale

La norma UNI EN ISO 19011: 2012 e le attivita di audit

o Presentazione di Case History: Cosa non Fare durante un Audit

o Preparazione all’Attivita di Audit su OSA.
Pausa Caffe
La norma UNI EN ISO 19011: 2012 e le attivita di audit

oPreparazione all’Attivita di Audit su OSA;



SECONDA GIORNATA DI FORMAZIONE

® | Attivita
08:45-09,00 Registrazione dei partecipanti in entrata — Gruppo 1
09:00-12:30 | Attivita di AUDIT in Campo su OSA
12:30-12:50 | Riunione interna del Gruppo di Audit e Definizione degli Esiti dell’Attivita di Audit
12:50-13:00 | Presentazione degli esisti dell’Audit all’OSA
13,00-14,00 |PAUSA PRANZO
13,45 -14:00 | Registrazione dei partecipanti in entrata — Gruppo 2
14:00-17:30 | Attivita di AUDIT in Campo su OSA
17:30—-17:50 | Riunione interna del Gruppo di Audit e Definizione degli Esiti dell’Attivita di Audit
17:50-18:00 | Presentazione degli esisti dell’Audit all’OSA

TERZA GIORNATA DI FORMAZIONE

& Attivita
08:45-09,00 | Registrazione dei partecipanti in entrata — Gruppo 3
09:00—-12:30 | Attivita di AUDIT in Campo su OSA
12:30-12:50 | Riunione interna del Gruppo di Audit e Definizione degli Esiti dell’Attivita di Audit
12:50-13:00 | Presentazione degli esisti dell’Audit all’OSA




13,00 - 14,00

PAUSA PRANZO

13,45 -14:00 |Registrazione dei partecipanti in entrata — Gruppo 4

14:00 —17:30 |Attivita di AUDIT in Campo su OSA

17:30-17:50 |Riunione interna del Gruppo di Audit e Definizione degli Esiti dell’Attivita di Audit
17:50 —18:00 |Presentazione degli esisti dell’Audit all’OSA

QUARTA GIORNATA DI FORMAZIONE

@ Attivita
08:45 -09,00 [Registrazione dei partecipanti in entrata — Gruppo 5
09:00 - 12:30 [Attivita di AUDIT in Campo su OSA
12:30-12:50 |Riunione interna del Gruppo di Audit e Definizione degli Esiti dell’Attivita di Audit
12:50 - 13:00 |Presentazione degli esisti dell’Audit all’OSA
13,00—-14,00 |PAUSA PRANZO
13,45 —-14:00 |Registrazione dei partecipanti in entrata — Gruppo 6
14:00 - 17:30 |Attivita di AUDIT in Campo su OSA
17:30-17:50 Riunione interna del Gruppo di Audit e Definizione degli Esiti dell’Attivita di Audit
17:50 - 18:00 Presentazione degli esisti dell’Audit all’OSA

QUINTA GIORNATA DI FORMAZIONE

D Attivita
08:45-09,00 [Registrazione dei partecipantiin entrata — Gruppo 7
09:00 —12:30 |Attivita di AUDIT in Campo su OSA
12:30-12:50 Riunione interna del Gruppo di Audit e Definizione degli Esiti dell’Attivita di Audit
12:50-13:00 Presentazione degli esisti dell’Audit all’OSA
13,00—-14,00 PAUSA PRANZO
13,45—-14:00 Registrazione dei partecipanti in entrata — Aula
14:00 — 15:30 Redazione Report Finale da parte dei Gruppi di Lavoro
15:30—-15:45 Riunione di Chiusura Gruppo 1 — Role Play
15:45-16:00 Riunione di Chiusura Gruppo 1 — Role Play
16:00 —16:15 Riunione di Chiusura Gruppo 1 — Role Play
16:15—-16:30 Riunione di Chiusura Gruppo 1 — Role Play
16:30—-16:45 Riunione di Chiusura Gruppo 1 — Role Play
16:45—-17:00 Riunione di Chiusura Gruppo 1 — Role Play
17:00-17:15 Riunione di Chiusura Gruppo 1 — Role Play
17:30—-18:00 Valutazione Finale — Test scritto
Struttura:

= Lezione in aula; dibattito; presentazione di casi studio, esercitazioni, analisi delle attivita condotte

in campo;

# Work-Group, in cui ognuno potra confrontarsi con casi pratici e realistici, assumere decisioni e

valutare ciascun caso come se si trovasse in una vera attivita di AUDIT;
# Gruppi Studio e Progettazione

Durata:

4% 5 giornate di Interventi Formativi per un totale di 40 ore ( 16 ore per partecipante)

Risorse Strutturali:

4 Aule attrezzate: Video Proiettore, Computer collegato in rete, Lavagna a fogli mobili, Lavagna per
lucidi, Impianto Audio/Voce, Pennarelli, Fogli Lucidi e Pennarelli per Lucidi, Fogli Bianchi (Formato

A4) e Penne (Tutto cio fornito e messo a disposizione dalla ASP di Potenza);
Almeno tre Organizzazioni (OSA) sulle quali eseguire Attivita di audit in Campo
N. 2 Docenti




o N. 1 Tutor Di Aula

Materiale didattico:

+ Dispense di apprendimento in formato elettronico.

Destinatari:

# Operatori delle Autorita Competenti.

Verifica dell’Efficacia Formativa:

#+ Valutazione Continua;
#+ Giochi dei Ruoli;
+# Esame Scritto Finale

Attestati:

+ Attestato di partecipazione Corso per Operatori delle Autorita competente AUDIT in campo su
OSA

N. di Partecipanti Massimo:

#+ N. Massimo di partecipanti ad edizione 35.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

COMPETENZE CERTIFICATE

ESPERIENZE LAVORATIVE

In azienda

e Dal 01/01/1996 al 31/10/2001

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

* Principali Mansioni

e Dal 01/01/1999 al 31/10/2001

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

e Principali attivita

PASQUALE LosAcco

VIA SALVATORE QUASIMODO, 2/A — 70020 BIiTETTO (BA)
338 8692428

info@pasqualelosacco.it

ITALIANA

24/05/1970
CODICE FISCALE: LSCPQL70E24A662S

CONSULENTE SENJOR SISTEMI DI GESTIONE
CERTIFICATO N. 0001.CMS RILASCIATO DA {CEP 1L 12/01/2016

LEAD AUDITOR SISTEMI GESTIONE SICUREZZA INFORMATICA
CerTIFICATO N. 0001.1SMS RILASCIATO DA ICEP 1L 12/01/2016

INTERNAL AUDITOR SISTEMI GESTIONE SICUREZZA SUL LAVORO
CERTIFICATO N. 0025.0HS RILASCIATO DA ICEP IL 12/01/2016

INTERNAL AUDITOR SISTEMI GESTIONE SICUREZZA ALIMENTARE
CERTIFICATO N. 0003.FSMS RILASCIATO DA ICEP IL 16/04/2014

LEAD AUDITOR SISTEMI GESTIONE QUALITA

CERTIFICATO N. 0024.QMS RILASCIATO DA ICEP 1L 12/01/2012

LEAD AUDITOR SISTEMI GESTIONE AMBIENTALE
CERTIFICATO N. 0012.EMS RILASCIATO DA ICEP iL 12/01/2012

RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

F.LLI RUSCONI DI RUSCONI LuIGI & C. SNC
S.DA P.LE BARI MODUGNO SNC— 70026 MODUNGO (BA)

FONDERIA IN GHISA

TENUTA DELLE SCRITTURE CONTABILI — REDAZIONE BILANCI — REDAZIONE BUSINESS PLAN —
PIANIFICAZIONE VENDITE E APPROWIGIONAMENTI — ATTIVITA DI VENDITA — ATTIVITA DI
APPROVVIGIONAMENTO - GESTIONE RAPPORTI CON IL PERSONALE

RESPONSABILE SISTEMA GESTIONE QUALITA

F.LL1 Rusconi pi Rusconi LuiGi & C. SNC
S.DA P.LE BARI MODUGNO SNC— 70026 MODUNGO (BA)

FONDERIA IN GHISA

GESTIONE E CONTROLLO DEL SISTEMA GESTIONE QUALITA — PIANIFICAZIONE ED ESECUZIONE AUDIT
INTERNI — SUPPORTO ALLA DIREZIONE
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Libera Professione

e Dal 01/11/2001 al 31/12/2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

* Principali Attivita

° Dal 2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Principali Attivita

 Dal01/01/2004 al 28/02/2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e Principali attivita

* da Marzo 2005 al Dicembre 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Principali attivita

e da Maggio 2005 a Dicembre 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e Principali attivita

CONSULENTE JUNIOR

GRANTH THORNTON AGIC SRL

SEDE LEGALE MIILANO — SEDE OPERATIVA ROMA E BARI
CONSULENZA DIREZIONALE

PROGETTISTA E SVILUPPO SISTEMI DI GESTIONE E MIODELLI ORGANIZZATIVI PER CONTO DI GRANDI
CLIENTIZ

AQP SPA — IMPRESA MIATARRESE SRL

LEAD AUDITOR

BV ITALIA SRL — ScHEMI QUALITA E AMBIENTE (CESSATO DICEMBRE 2008)

BSI GROUP ITALIA SRL — SCHEMI QUALITA E AMBIENTE (CESSATO DICEMBRE 2012)

AJA REGISTRARS EUROPE SRL — SCHEMI QUALITA E AMBIENTE (CESSATO DICEMBRE 2012)
KIWA ITALIA - ScHEMI QUALITA E AMBIENTE (CESSATO DICEMBRE 2012)

CERTIW - ScHEMI QUALITA, AMBIENTE, SICUREZZA LAVORO E SICUREZZA INFORMATICA
SICERT SRL - SCHEMI QUALITA E AMBIENTE

ENTE DI CERTIFICAZIONE
VERIFICHE ISPETTIVE DI Ill PARTE

SALES ACCOUTN
AGIC CONSULTING SRL — VIA CASTEL GIUBILEO 62 — 00138 - ROMA

CONSULENZA DIREZIONALE - MANAGERIALE - INFORMATICA

SVILUPPO MERCATO AREA SUD
RESPONSABILE PROGETTI DI CONSULENZA MANAGERIALE ED INFORMATICA

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E QUALITA
SPECIALMENTE SRL VIA C. DE CESARE NAPOLI

EDITORIA E PUBBLICITA

PROGETTAZIONE, SVILUPPO E CONTROLLO DEL SISTEMA DI GESTIONE QUALITA
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE E GESTIONE DEI RAPPORTI CON IL PERSONALE
GESTIONE E SVILUPPO DELLE ATTIVITA FORMATIVE INTERNE

PIANIFICAZIONE E CONDUZIONE AUDIT DI | E Il PARTE

RESPONSABILE PROGETTO PER SVILUPPO SOFTWARE E PIATTAFORME INFORMATICHE: IL MIATTONE —
CRM SPECIALMENTE — CLIENT SPECIALMENTE.

FORMATORE QUALIFICATO
BVAQ Italia Srl Viale Monza 261 20126 Milano — http://www.bureauveritas.it

Qualificato ICEP
0 9001:2008

Organismo di Certificazione Accreditato — Centro di Formazione

FORMATORE QUALIFICATO PER CORSI DI AUDITOR/LEAD AUDITOR UNI §
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¢ da Novembre 2007 al Giugno 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

e Principali attivita

» da Gennaio 2009 a Dicembre 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e Principali attivita

e da Gennaio 2009 al Dicembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

* Principali attivita

» da Gennaio 2010 al Dicembre
2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

e Principali attivita

e da Gennaio 2014

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

* Principali attivita

» da Gennaio 2014

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

 Principali materie

QUALITY MANAGER
SPECIAL CONSULTING SRL— VIA TOLEDO 156 — 80134 NAPOLI

MEDIAZIONE CREDITIZIA

DEFINIZIONE E CONTROLLO DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI
RESPONSABILE SELEZIONE E FORMAZIONE PERSONALE
RESPONSABILE QUALITA E SICUREZZA DATI

SALES ACCOUNT

COSTRUZIONI ACCIAIO INOX SRL— CORATO (BA)

PROGETTAZIONE E VENDITA SERBATORI E VINIFICATORI

DEFINIZIONE E CONTROLLO DEI PROCESSI DI VENDITA
CREAZIONE RETE VENDITA ITALIA
RESPONSABILE SELEZIONE E FORMAZIONE PERSONALE VENDITE

PROJECT MANAGER

SPECIALMENTE SRL— MERCATI POPOLARI — EDIZIONI LA VERITA’

EDITORIA E PUBBLICITA

DEFINIZIONE DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI, GESTIONALI, PRODUTTIVI E DI CONTROLLO A SEGUITO
FUSIONE

RESPONSABILE SELEZIONE E FORMAZIONE PERSONALE

QUALITY MANAGER
GRUPPO EDITORIALE SPECIALMENTE — MIERCATI POPOLARI — EDIZIONI LA VERITA

EDITORIA E PUBBLICITA

DEFINIZIONE E CONTROLLO DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI
RESPONSABILE SELEZIONE E FORMAZIONE PERSONALE
RESPONSABILE QUALITA E SICUREZZA DATI

FORMATORE QUALIFICATO

STUDIO LOSACCO DI LOSACCO PASQUALE BARI

CONSULENZA DIREZIONALE ED INFORMATICA — CENTRO DI FORMAZIONE QUALIFICATO ICPE

CORS! DI FORMAZIONE PER OPERATORI DELL’AC

e AZIENDA SANITARIA DI MATERA 2012 N. 2 EDiZIONE “CORSO 40H AUDITOR LEAD
AUDITOR SISTEMI GESTIONE QUALITA”;

e AZIENDA SANITARIA DI POTENZA 2013 N. 2 EDizioNi “CORSO 40H AUDITOR LEAD
AUDITOR SISTEMI GESTIONE QUALITA”

e  AZIENDA SANITARIA DI POTENZA 2014 N. 2 EDIZIONE “CORSO 40H AUDITOR LEAD
AUDITOR SISTEMI GESTIONE SICUREZZA ALIMENTARE”

RESPONSABILE COMMERCIALE
STUDIO LOSACCO DI LOSACCO PASQUALE BARI

CONSULENZA DIREZIONALE ED INFORMATICA — CENTRO DI FORMAZI|

RESPONSABILE VENDITA SERVIZI DI CONSULENZA — PROGETTI FOR — SVILUPPO SOFTWARE
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e anno scolastico 1997 - 1998

¢ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

e Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

e Anno conseguimento Titolo e
votazione

¢ da Gennaio 1995 a giugno 1996

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

» Principali materie

e Dicembre 1996

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

 Principali materie

e da Gennaio 1998 a Dicembre 1998

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

e Principali materie

» Ottobre 2000

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

 Principali materie

e Gennaio 2002

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e Principali materie

* Agosto 2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

e Principali materie

DIPLOMA RAGIONIERE PERITO COMMERCIALE PROGRAMMATORE
IsTiTuTO TECNICO COMMERCIALE D. ROMANAZZI — VIA CELSIO ULPIANI— 70100 BARI

INFORMATICA — RAGIONERIA — TECNICA INDUSTRIALE — TECNICA BANCARIA — DIRITTO — ECONOMIA —
ANALISI MATEMATICA

1998-45/60

STAGE “ORGANIZZAZIONE DI UN PIANO DI MIARKETING”

SKF INDUSTRY SPA ZONA INDUSTRIALE AIRASCA - TORINO

STAGE FORMATIVO: L’ ORGANIZZAZIONE DI UN PIANO DI MIAARKETING IN UNA MULTINAZIONALE

ORGANIZZAZIONE — MIAPPA PROCESSI — OBIETTIVI QUALITA — MIARKETING — PIANIFICAZIONE E
BUDGET

ORGANIZZAZIONE — MARKETING — FORECAST VENDITE — BUSINESS PLAN — TOTAL QUALITY
MANAGEMENT -

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO V. O.
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI— FACOLTA DI ECONOMIA

CORSO DI STUDI TECNICO COMMERCIALE AD INDIRIZZO MARKETING

TESI SPERIMENTALE: “1L’ORGANIZZAZIONE DI UN PIANO DI MIARKETING IN UNA MULTINAZIONALE — IL
CASO SKF INDUSTRY SPA”

GIURIDICHE — ECONOMICHE — AMMINISTRATIVO/CONTABILI — MIANAGEMENT & ORGANIZZAZIONE

MASTER MIANAGEMENT & QUALITY — CERTIFICATO 129/98
CSEI /0 POLITECNICO DI BARI

MARKETING & GESTIONE DI IMPRESA — QUALITA E CONTROLLI QUALITA
ORGANIZZAZIONE — BUSINESS PLAN — MIARKETING — GESTIONE E CONTROLLO QUALITA

Leap AupiToR UNI EN 1SO 9001 QUALIFICATO CEPAS N. 38 — ATTESTATO N. 1028/00
SOLUZIONE QUALITA VIA DELIA RESISTENZA 188 — 70125 BARI

CENTRO DI FORMAZIONE QUALIFICATO CEPAS
LA NORMA UNI EN ISO 9000 — TECNICHE DI ADUIT DI SISTEMA DI GESTIONE

ADEGUAMENTO ALLA UNI EN ISO 9001 — ATTESTATO 19/06/2002 CERTIFICATO N.
02INTR904/010

BVQI ITALIA SRL VIALE MIONZA 261 MILANO 20126 - SEDE CORSO BARI

ENTE DI CERTIFICAZIONE ACCREDITATO SINCERT
LA NORMA UNI EN ISO 9001 : 2000 — TECNICHE DI ADUIT DI SISTEMA DI GESTIONE

LeAD AuDITOR UNI EN ISO 14001 QUALIFICATO CEPAS N. 34— ATTESTATO N. 1IT039/9/34VRA
BVQI ITAUA SRL VIALE MONZA 261 MILANO 20126 - SEDE CORSO

ENTE DI CERTIFICAZIONE ACCREDITATO SINCERT
LA NORMA UNI EN ISO 14001: 2007 — TECNICHE DI ADUIT DI S|STEMA DI GESTIONE
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e Giugno 2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

e Principali materie

» Dicembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Principali materie

e Giugno 2013

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

¢ Principali materie

® Febbraio 2014

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Principali materie

e Marzo 2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

e Principali materie

e Agosto 2014

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Principali materie

e Luglio 2015

¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Principali materie

IMASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION
BASILEA 2 FOR BUSINESS B24 B BASILEA 2 — SEDE NAPOLI

CENTRO DI FORMAZIONE

TECNICHE DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO

MASTER LiFe COACHING E TECNICHE DI COMUNICAZIONE E CONDUZIONE DI GRUPPI DI LAVORO
EKIS CONSULTING SRL — SEDE FIRENZE

CENTRO DI FORMAZIONE E COACHING

PNL — TECNICHE DI COMUNICAZIONE PARAVERBALE — TECNICHE DI CONCENTRAZIONE - LIFE COACHING

LEAD AuDITOR BSOHAS 18001 2007 QUALIFIED COURSE KHC N° REG. S 060 — ATTESTATO N.
2010/FOHS24_031

CERTIBROKERITALIA SRL - ROMA

ENTE DI FORMAZIONE
LA NORMA BS OHSAS 18001 : 2007 — TECNICHE DI ADUIT DI SISTEMA DI GESTIONE

LEAD AUDITOR ISMS UNI EN ISO 27001: 2013 QUALIFIED COURSE ICEP - ATTESTATO N.
2014/24/iISMS_07

CERTIBROKERITALIA SRL - ROMA

ENTE DI FORMAZIONE
LA NORMA UNI EN ISO 22000: 2005 — TECNICHE DI ADUIT DI SISTEMA DI GESTIONE

LEAD AuDITOR FSMS UNI EN ISO 22000: 2005 QUALIFIED COURSE ICEP - ATTESTATO N.
2014/24/FSMS_07

CERTIBROKERITALIA SRL - ROMA

ENTE DI FORMAZIONE
LA NORMA UNI EN [SO 22000: 2005 — TECNICHE DI ADUIT DI SISTEMA DI GESTIONE

TRAINING CERTIFICATE — CALIBRATION MEETING 20H
CERTIW- ROMA

ENTE DI CERTIFICAZIONE ACCREDITATO LATAK

GENERAL (31/07/2014 — 8H) - QMS — EMS — OHS STANDARD (01/08/2014- 4H) - IMS
STANDARD (01/08/2014 — 4H) - MIDS STANDARD (02/08/2014 — 4H)

TRAINING CERTIFICATE — CALIBRATION MEEETING 20H
CERTIW- ROMA

ENTE DI CERTIFICAZIONE ACCREDITATO LATAK

GENERAL (23/07/2015— 8H) - QMS — EMS — OHS STANDARD (24/07/2015 - 4H) - IMS
STANDARD (24/07/2015 — 4H) — FSMS STANDARD (25/07/2015 —~4H)
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e Luglio 2016 TRAINING CERTIFICATE — CALIBRATION MEETING 24H — “WEB ON AIR” MODE

» Nome e indirizzo del datore di CERTIW- ROMA
lavoro
¢ Tipo di azienda o settore ENTE DI CERTIFICAZIONE ACCREDITATO LATAK
e Principali materie GENERAL - QMS — EMS — OHS STANDARD - IMS STANDARD— FSMS STANDARD

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITAUANA
ALTRE LINGUE Bt =t PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO
: SCRITTA
AscoLTo LETTURA INTERAZIONE PRODUZIONE ORALE
INGLESE B1 B1 B1 B1 B1
FRANCESE B1 B1 B1 B1 B1
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in OTTIME CAPACITA RELAZIONALI ACQUISITE CON LE TECNICHE DI LIFE COACHING
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in BUONE COMPETENZE DI PUBBLIC SPEAKING & GESTIONE DEI GRUPP! DI ASCOLTO
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
A:_ es. coordinamento ;I"m’f'i"iff’“Z’O“; OTTIME CAPACITA DI LEADERSHIP E DI GESTIONE £ ORGANIZZAZIONE DEI GRUPPI DI LAVORO PER IL LA
Vpersone; progetti, blianci, su. posto ol PIANIFICAZIONE ED IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI PREFISSATI E/O STABILITI
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
Con computer, attrezzature specifiche, OTTIMA CONOSCENZA DEGLI AMBIENT! WINDOWS - ECCELLENTE CONOSCENZA DEI SOFTWARE

hinari, ecc.
o o APPLICATIVI: MS OFFICE - EXPLORER — OUTLOOK -ACCESS - POWER POINT — EXCELL— WORD — MS

PROJECT - VISIO

BUONE CAPACITA DI DEFINIZIONE DEI WORK FLOW E COMPILAZIONE IN LINGUAGGIO COBOL
CONOSCENZA DI BASE DELLE TECNICHE DI PROGRAMMAZIONE IN VISUAL BASIC

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc. BUONI DOTI CULINARIE CON ESITI A VOLTE SORPRENDENTI.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente EDUCATORE AZIONE CATTOLICA
indicate.
SPORT: FITNESS — NUOTO — VOLLEY— ARTI MARZIALI

PATENTE O PATENTI PATENTE “B” RILASCIATA DAL PREFETTO DI BARI

 DICHIARAZIONE

IL SOTTOSCRITTO CONSAPEVOLE, Al SENSI DELL’ART. 76 DEL DPR N. 445/2000 CHE, IN CASO DI FALSITA IN ATTI E DICHIARAZION! MENDACI S| APPLICANO LE SANZION! PREVISTE DAL
CODICE PENALE E DALLE LEGGI SPECIALI IN MATERIA; DICHIARA CHE LE INFORMAZIONI RIPORTATE NEL PRESENTE CURRICULUM VITAE SONO ESATTE E VERITIERE.
AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, IVI COMPRES! QUELLI SENSIBILI, Al SENS! E PER GLI EFFETTI DEL D. LGS. 196/2003 PER LE FINALITA DI CUI AL PRESENTE AWVISO DI
\
CANDIDATURA. /f
Data:  05/09/2016 Rasquale Losacco
¥/, d
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome POTESTIO EMILIA
Indirizzo CORSO TRENT0,9 87034 GRIMALDI (CS)
Telefono 0984964120 — 3289837340

E-mail emiliapotestio@gmail.com

Nazionalita ltaliana

Data di nascita 05/11/1962

ESPERIENZA LAVORATIVA

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Emilia, Potestio







* Data

+ Nome e indirizzo dellazienda
» Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Data

+ Nome e indirizzo dell'azienda
+ Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« Data

* Nome e indirizzo dellazienda
s Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Da Giugno 2014 a oggi

+ Data
» Tipo di azienda o settore
» Principali mansioni e responsabilita

Da settembre 2013 a Maggio 2014
« Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

Da Giugno 2012 a settembre 2013
» Tipo di azienda o settore
» Principali mansioni e responsabilita

» Nome e indirizzo dell'azienda
« Tipo di azienda o settore
+ Tipo diimpiego
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Da Aprile 2016 ad oggi

Agrilat Sooc. Coop Arl Zona Ind Piano Lago- 87050 Figline Vegliaturo (CS)
Caseificio

Consulente tecnico esterno per la Sicurezza alimentare

Consulente tecnico esterno per la Sicurezza alimentare Implementazione di sistemi di
autocontrollo basati su HACCP

Da 02 Ottobre 2014 in corso
Sole & Natura srl Bisignano
Trasformazione Agroalimentare

Quality manager. Consulente tecnico Sicurezza Alimentare. Responsabile Sistema di gestione
IFS

Consulente tecnico estemo per la Sicurezza alimentare. Responsabile sistema di gestione IFS

Settembre 2014

Azienda Agricola Sole & Natura di Turco Mario C/da Cretarossa Bisignano (CS)
Trasformazione Agroalimentare

Consulente tecnico estemo per la Sicurezza alimentare Implementazione di sistemi di
autocontrollo basati su HACCP

Libero professionista

Gestione Ambientale Integrata

Consulenza in materia di igiene e sicurezza alimentare. Implementazione di sistemi di
autocontrollo basati su HACCP. Docenza in corsi di Formazione

17 -18 - 19- 20 giugno 2014
ASP di Potenza - Via Torraca, 2 85100 Potenza (PZ) Uff. Formazione
Docente/ET Master Auditor /Lead Auditor 40 H Accreditato UNI EN 1SO 22001

Tecnocibus sri, via PianoLago n.49, Mangone (CS)

Direttore tecnico scientifico settore microbiologico e consulenza in materia di igiene e sicurezza
alimentare. Implementazione sistema HACCP e consulenza in materia di igiene e sicurezza
alimentare presso Salumificio Geca Srl Viale Stazione 88047 Nocera Terinese (Cz) -
Salumificio F.1li Serra Localitd Acquavona,2 88040 Platania (CZ)

Libero professionista

Gestione Ambientale Integrata

Consulenza in materia di igiene e sicurezza alimentare. Implementazione di sistemi di
autocontrollo basati su HACCP. Docenza in corsi di Formazione

Salumificio Artigianale F.lli Pugliese S.n.c. Localita Sorda, 3 89842- Calimera Calabra
Salumificio

Consulente tecnico esterno per la Sicurezza alimentare Implementazione di sistemi di
autocontrollo basati su HACCP e sistema di gestione IFS







+ Nome e indirizzo dell'azienda
+ Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

Da luglio 2007 a Maggio 2012

* Nome e indirizzo
dell'azienda

+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+A.S, 2008-2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

Da Agosto 2002 a Dicembre 2006
« Nome e indirizzo dell'azienda

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Da luglio 2001 a Luglio 2002

» Nome e indirizzo dell'azienda

* Tipo di azienda 0 settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

Da Marzo 2000 a Giugno 2000

» Nome e indirizzo dell'azienda

+ Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

s Principali mansioni e responsabilita
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Caseificio Fazio SAS  Via Nazionale, 364 Mirto-Crosia  (CS)

Caseificio

Consulente tecnico esterno per la Sicurezza alimentare Implementazione di sistemi di
autocontrollo basati su HACCP

DELVIT CHIMICA S.r.l
Delvit Chimica S.r.l.; Via T. Arnone 18/F, 87100 Cosenza

Laboratorio di analisi chimiche, merceologiche ed ambientali

Contratto a tempo indeterminato in qualita di Responsabile Tecnico Scientifico

Responsabile del settore Microbiologico. Esecuzione delle analisi su:

acque; alimenti: aria; superfici e atirezzature di lavoro.

Consulenza per Impostazione e revisione del sistema HACCP. Docente corsi per alimentaristi.

Corso di Formazione “Tecnico esperto del sistema HACCP nelle industrie alimentari”
IPSIA, Falerna

Istituto Professionale
Docente

Geo Lab S.rl

Geo Lab Srl via Trieste,38 87030 Rende (CS)

Laboratorio di analisi chimiche, merceologiche ed ambientali
Contratto a progetto

Analista nel settore microbiologico.

Clinica “Madonna delle Grazie” Sibari (CS)
Clinica “Madonna delle Grazie", Sibari (CS)
Struttura sanitaria privata

Collaborazione occasionale

Responsabile laboratorio analisi chimico-cliniche

ITIS “E. Herz”

ITIS “E. Hertz", Roma

Istituto Tecnico Industriale Statale
Supplente

Insegnante di chimica







ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Giugno 2014

Novembre 2013

Maggio 2013

Dicembre 2012

a.a. 2008-2007

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Da sett, 1998 a sett. 1999

« Nomme e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Da Ott. 1999 a Febr. 2000

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Ottobre 1999

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

2001
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* A.A1996/1997
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

s Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ A.S. 1980/1981

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
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Master * Auditor/Lead Auditor Training Course Accreditato
— UNI EN IS0 22001: 2005 - Food Safety Management System”

Convegno di formazione ed aggiornamento professionale
“ Nutrizione, sicurezza alimentare e legislazione” organizzato da EN.P.AB.

Corso di formazione per Auditor-Lead Auditor 1ISO 9001:2008

Corso di formazione e addestramento per auditor/responsabili di gruppo
audit nel campo della sicurezza alimentare Audit su osa

Master di primo livello in “Farmacotossicologia delle sostanze d'abuso, dell'alcolismo e delle
patologie correlate”

Dipartimento di Scienze Farmaceutiche Universita della Calabria.

Tirocinio post lauream presso laboratorio di analisi chimico-cliniche presso I'Ospedale civile “S.
Barbara", Rogliano (CS)
Ospedale civile “S.Barbara”, Rogliano (CS)

Tirocinio volontario presso laboratorio di analisi chimico-cliniche presso I'Ospedale civile “S.
Barbara", Rogliano (CS)

Ospedale civile “S.Barbara”, Rogliano (CS)

Abilitazione alla professione di Biologo previo superamento esame di stato
Universita’ degli Studi della Calabria, UNICAL, Arcavacata di Rende (CS)

Iscrizione all’ordine dei Biologi
Ordine dei Biologi di Cosenza

Laurea in Scienze Biologiche quadriennale V.0.
Universita degli Studi della Calabria, Arcavacata di Rende (CS)

chimica generale ed inorganica; chimica organica; microbiologia; genetica; biologia
molecolare;fisica; zoologia; botanica; matematica; statistica.

Maturita classica
Liceo Classico “B. Telesio” (CS)







CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

INTERESSI

PATENTE
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ITALIANO

INGLESE
buono
buono
buono

Coordinamento e amministrazione di persone e progetti, in qualita di responsabile tecnico del
settore microbiologico allinterno del laboratorio di analisi chimiche, merceologiche ed ambientali

» Uso di apparecchiature ed attrezzature di laboratorio microbiologico.
+ Conoscenza di metodiche e norme di laboratorio
« Uso del computer (conoscenza del sistema operativi windows; pacchetto office; internet

explorer)

Lettura, musica.

Categoria B; automunita.







DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000)

La sottoscritta Potestio Emilia, consapevole che le dichiarazioni false comportano ['applicazione delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di
protezione dei dati personali ",

Data 25{/06 ! (6 Firma ﬁbvﬁt 70
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