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Caterina LA NEVE

J-
di rezione@temasaf ety. com

Ital ana

-TE:VA SAFETY & TRAINING S T.I.- TARANTO

Centro di Formazione e Addestramento e Consulenza Tecnica

Di seguito i vari incarichi ricoperti per la Tema Safety & Training

Da 08 novembre 2018 ad oggi
Reriponsabile Tecnico
Curare gli aspetti tecnici dei lavori portati avanti dall'azienda

Dal luglio 2011 ad oggi a seguito di Voltura del 09/2019 ora per Academy Tema Safety &

Training srl)
Esperto in materia di maritime security
Cuiare la direzione e coadiuvare le attivi[à didattiche dei seguenti corsi approvati dal Ministero delle

lnfrastrutture e dei Trasportì: Ship Security Officer (SSO) Company Security Officer (CSO), Port

Faoility Security Officer (PFSO)

Dal luglio 2011 ad oggi
Esllerta di Total quality tulanagement

. Docentenelseguenfepianoformativo: ID 1756213-1'otal Quality Mana-Qernent

(docente: LaNeve Caterina) dal2610312018 al l8/04/2018

Dal 07/06/2013 a oggi a seguito di voltura del 09/2019 ora per Academy Tema safety &

Tra ining srl
Dor:ente-autorizzato in qualità di "Esperto in comunicazione aziendale e formazìone per adulti" nel

corso Marìttimo Ministeriale di P S.S.R. (D.D. 19 06,2001)

Dal 201 6 a oggi a seguito di Voltura del 0912019 ora per Academy Tema Safety & Training srl

Do6enle autorizzato"Corso di formazione per Formatori - ex D,D. n. 1546/2015 del 17 dicembre

20'5 - emesso dal MlT.

Dal 2005 ad oggi
Centro di Formazione e Addestramento e Consulenza Tecnica

Anrministratore Unico
Ge;tire la società affidatami

Dal 2005 ad oggi
Centro di Formazione e Addestramento e Consulenza Tecnica

Direttore a seguito di Voltura del 09/2019 ora per Academy Tema safety & Training srl

Curare la Direiione dei seguenti corsi approvati dat Ministero delte lnfrastrutture e dei Trasporti:

Sicurezza Personale e Responsabilità Sociale



., . Data
t :- . Datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

. Tipo di lmpiego
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. Datore di lavoro
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soprawivenza e salvataggio in Mare (attualmente sospeso fino ad adeguamento

nuova norma)

Prìmo Soccorso Elementare

Antincendio Base

Antincendio Avanzato

Ship Security Officer

Port Facility Security Officer

l6CffiÉarry grryr$;ortitguià.§il#{,

Sec u rity A wa rSès*#dflttr§*&
Security Duty

Addestramento per il personare inlpiegato neil'impianto portuare e ner porto

destinato in via priorittst*smdhiff*i specifiche tipiche della maritime security

Addestramento per ir personare impiegato neil'impianto portuare e ner porto,

per il quale la necessità di un'adeguata istruzione prevista nei piani di sicurezza

del porto e dell'impianto portuale

Radar Osservatore Normale

P.RPA

Radar ARPA - Bridge Team Work - Ricerca e salvataggio

ECDIS

Leadership & Teamwork (coperta e macchina)

Uso della Leadership e capacità Manageriali (coperta e macchina)

lstruzione e addestramento per il personale in servizio su navi passeggeri

Familiarizzazione Navi Cisterna

Dal 2005 ad oggi
Direttore
- Curare la Direzione dei corsi PFSO rivolti agl: operatori delle strutture portuali prevalentemente

del gruppo ENI e agli operatori portuali di Barletta e Manfredonia- Curare la Direzione e il coordìnamento delle attività volte alla rcalizzazione del port Facility
Security Assessment e la redazione del Piano di Sicurezza del Terminal Syndial situato presso
il Porto diCirÒ Marina (KR)

Dal 2005 ad oggi
Vice Director a seguito di Voltura del 09/2019 rrra per Academy Tema Safety
Vice Direttore corsi Approvati daila Maritime and coastguard Agincy (Rgenzià
Trasportì del Regno Unito): Fire prevention & Firefighting 1fnÈf), ÀdvànceO
Personal Survivat Techniques (pST), pSSR, Elementàry fìrst eiO (ffR1, Crisis
Human Behavior for RO-RO and passenger ships (CMH'B)

Dal 2002 al 2005
lmpiegata
Addetta seEreteria coordinamento didattico

Dal 2014 a oggi

lstituto Tecnico Carnaro di Brindisi
Scuola Statale superiore

& Training srl
del Ministero dei

Firefighting (AV)

Management and

Membro del Comitato Tecnico Scentifico per la realizzazione di attività formative certificate
dal Mit rivolta a lavoratori marittimi

Dal 2014 a oggi

SAFETY & SECURITY SOLUTION



.Tipo di azienda o settore CONTMTTO Dl RETE DOTATO Dl SOGGETIVITA GIURIDICA
. Tipo di impiego Membro del Comitato di Gestione e Vice Presidente

. Tipo di impiego
. Princìpalì mansioni e responsabilità

Dal 01 luglio 2012 a|1010912015

CONSORZIO TEMA GROUP

cortsorzio di aziende con più di dieci anni di esperienza e coinvolto nel campo della sicurezza,

sec:urity, ambiente, protezione antincendio, qualità

ll Consorzio TemaGroup sviluppa e migliora le capacità economiche e produttive di ciascun partner,

in partìcolare il consorzio coordina tutte le aziende coinvolte al fine di garantire al clìente un servizio

altamenle avanzato, soddisfacendo Ie esigenze del mercato con il vantaggio d; avere un solo

partner.

Vice Presidente e Membro del Consigtio Direttivo

1. redigere il Rendiconto annuale da sottoporre all'esame ed approvazione

dell'Assemblea dei Soci;

2. predisporre i programmi di attività da svolgere da sottoporre all'esame ed

approvazione della Assemblea;

3. attuare gli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione decisi dalla stessa

Assemblea;

4. amministrare il patrimonio sociale;

5. gestire I'Associazione e decidere di tutte le questioni sociali che non siano di

competenza dell'Assemblea
6. affidare incarichi o istituire commissioni per lo svolgimento di determinate attivilà sociali

20'1
WORK SERVICE SRL
Azienda impegnata in attrvità di coordinarento di imprese ed attività di manutenzione e riparazione

a bordo di Unità Navali, sicurezza in amtrienti di lavoro mililari ed industriali

Lettera di incarico professionale per dìocenze
Cu'are la direzione e I'erogazione dei seguenti corsi: La comunicazione aziendale (modulo da 30

ore), la Leadership (modulo da 30 ore)

Dal 1997 al 2001

TE\,IA SISTEM I S.p.A.-TARANTO

Prcgettazione, realizzazione, installazione e manutenzione di impianti antincendio

lmpiegato Tecnico
Gestione personale officina

Dal 1977 al 1981

GUARINI & C. S.N.C.-TARANTO
Servizi Metalmeccanici
Anrministratore
Gestire la società affidatami

20'6
Tema Safety & Training srl

Corso di formazione per Formatori - ex D,D. n. 1546/2015 del 1 7 dicembre 2015 - emesso dal

IV]II

20'1

Edìson Consulting

Atbstato di partecipazione al modulo fornativo (30 ore); LA LEADERSHIP nell'ambito del corso

aziendale "Lo sviluppo delle risorse umane e la comunicazione aziendale per generare valore"

20",1

Ed,son Consulting

Attestato di parlecipazione al modulo formativo (30 ore): LA COMUNICMIONE AZIENDALE

nel 'ambito del corso aziendale "Lo sviluppo delle risorse umane e l'importanza della

conunicazione aziendale per generare valore"

20'1

. Data
. Datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

. Data
. Datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

. Data
. Datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di ìmpiego

. Principali mansioni e responsabilità

lsrRuztorue E FoRMRzToNE
. Data

. lstituto di istruzione o formazione
. Titolo Conseguìto

. Data

. lstituto di istruzione o formazione
. Tìlolo Conseguito

.i:: i ' Data

. lslituto di istiuzione o formazione
. Tilolo Conseguito

. Data

Pagina 3 - Curilculum vtae
Caterina LA NEVE

. Data
. Datore di lavoro

. Tipo di azienda o seltore



. lstituto di istruzrone o formazione
. Titolo Conseguito

. Data
. lstituto di istruzione o formazione

. Titolo Conseguito

MloRelrrucun

ALTRE LINGUE

. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura
. Capacità di ascolto

. Capacità di espressione orale

Pnreurr

Taranto, 30 dlcembre 2020

Taranto, 30 dicembre 2020
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Edison Consulting

Attestato di pa(ecipazione ar modulo formatrvo (24 ore): LA cusToMER sATrsFAcTroN
nell'ambito del corso aziendare "Lo sviluppo delle risorse umane per generare varore,,

1977

IPS'F.S, Cabrini" - TAMNTO
Diploma Professionale di Disegnatore Tecnico

ITALIANA

INGLESE

Buot'to

SurrtctEt'trs

SUFFICIENTE

Buor'to

Automobilistica (Tipo B)

ll sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di

dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dal art.76 del DpR n.445/2000, dichiara che le

informazioni contenute nel presente curriculum vitae sono veritiere.
,)
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Autorizzo il trattamento dei dati personali contenutl nel mio

curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.

L96 "Codice in materia di protezione dei dati personali,, e del GDpR

(Regolamento UE 20L61679) relativo alla protezione delle persone

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali.
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