
Titolo del Corsor Corsa difsrmazione per LavM
Normativa di riferimento:

' Art, 37 del D.Lgs 8Ltr08 e §.m.i.

' Accordo tra il Minisilro del lavoro e delle politiihe sociali, il
Ministro della salute, le Regioni e le Province autonome di
Trento e Bolzano per la formaztone dei lavoratori, ai sensi

dell'articolo 37, cornma 2, del decreto [egislativo 9 aprlle 2008,
n.81.

Durata del corso - t6 sre

'Hxxux"
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ll corso si articolerà, Frincipalmente, in clue partil
t. Formazicne Generale - durata 4 ore
2. Formazione Specifica - durata 12 ore

ARGOMEryI O§L qc}ft§O DI TORMAZIONE:-CONTENUTI

Formazione Genenale ivalida per tutti i srettoriATEC:O 200a-2007)
1"" Concettidi rischio
2. Danno, prevenzione e prùtezione
3. Organizzazione della prevenzione aziendale
4. Diritti, doveri e sanzioni per ivari soggetti aziendali
5. Organi di vigilanza, controllo e assistenra

Formarione §pecifica {da erogare in funzione cleli,attivita'lavorativa e
dell'attività - Settor, ATECO 2002-2007 - Tabella Bischio A{to - A{legato 2
Regioni)

1,. Rischi infortuni

dei rischi specifici
dell'Accordo Stato-

It4eccanicigcnerali
: ^.+- -

ruacchinl
Attrezzature
Cadute dall'alto
Rischi esplosione
Rischichimici
Nebbie, oli, fumi, vapori, polveri
f;tichettatura
Rlschi cancerogeni
Rischi biologici
Rischlfisici
Rumore

Vibrazione
Radiazioni
Microclima ed illuminazione
V[deoterrninaii
DPI Organizzazione del lavoro
Ambientidi lavoro
Stress lavoro correlato
Movimentazione rnanuale dei carichi
Movimentazione delle nrerci iapparecchi di sollevamento, mezziditrasporto)
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Segnaletica
Emergenze
Le procedure di sicurezza con riferimento al profilo di riscÈio specifico

Procedure di esodo e incendi

Procsdure organizzative di primo soccorso

lncidenti e infortuni mancati

Altri rischi

Test di ualutazione dell'apprentlirnento

Al termine detllattività formativa, sarà somministrato al corsista il test di valutazione

dell'apprendimento che verterà su tuitigli argomentiesposti nel corso di formazlone.
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26.
27.
lq

29.
30.

a

C*t:r


